COMUNE DI TARANTO
Direzione Servizi Sociali - Welfare - Politiche dell’Integrazione
Segreteria
* * *

Via Lazio, 45 —tel. 099 4581741
segreteria.servizisociali@comune.taranto. it
Pec: servizisociali. comunetaranto@pec.rupar.puglia.it

AVVISO PER IL CONFERIMENTO DI POSIZIONE ORGANIZZATIVA DELLA
DIREZIONE SERVIZI - SOCIALI WELFARE - POLITICHE DELL’ INTEGRAZIONE
Al SENSI DELLA VIGENTE DISCIPLINA PER IL CONFERIMENTO DEGLI
INCARICHI DI POSIZIONE ORGANIZZATIVA - Tip. A 1"fascia.

IL DIRIGENTE
Dott.ssa Antonia FORNARI

ai sensi del vigente Disciplinare per il conferimento degli incarichi di Posizione
Organizzativa, approvato con deliberazione di G.C. n.298 del 09.11.2018;

vista Iarticolazione delle posizioni organizzative, allegata alla Delibera G.C. n.65 del
23.02.202021;

vista la e-mail del 5.03.2021 a firma del Direttore Generale che individua, per ogni
Direzione, le aree per il conferimento delle Posizioni Organizzative per ’anno 2021;

RENDE NOTO

di voler attivare la procedura per il conferimento dell’incarico di Posizione Organizzativa
relativa all’Area “minori, progetti L.285/97, politiche migratorie per minori
Stranieri non accompagnati, programmazione ed interventi finalizzati a favorire
le politiche del lavoro (PO 1™ - Tip.A), oltre I’ Area Programmazione elaborazione
progettuale, attivita di verifica e rendicontazione Finanziamenti Ministeriali per
la gestione dello SPRAR e per le Politiche Migratorie,

la P.O. avra la gestione:

- gestione dell’area minori e Progetti L.285/97;

- Programmazione, gestione, verifica e controllo dei progetti e delle attivita da
svolgere in favore dei minori, italiani e stranieri;

- Programmazione elaborazione progettuale, attivita di verifica e rendicontazione
Finanziamenti Ministeriali per la gestione dello SPRAR e per le Politiche
Migratorie,

- sostituzione del Dirigente della Direzione Servizi Sociali, in caso di sua
temporanea assenza, malattia e/o impedimento e contestuale assenza di altra
Posizione Organizzativa della Direzione;

- Sostituzione dei responsabili delle Unita organizzative della Direzione in caso di
assenza a qualunque titolo;

- supporto al Dirigente nell'individuazione delle linee strategiche ed organizzative
della Direzione, fermo restando quelle proprie della funzione dirigenziale;

- awvita di Staff con particolari compiti di ricerca, di studio o vigilanza e
controllo;



I requisiti richiesti e i criteri di individuazione della P.O. sono quelli della
Tipologia A 1” fascia delle P.O., riportati nell’allegato A) della disciplina approvata con
deliberazione di G.C. n.298 del 09.11.2018;

L’incarico decorrera dalla data del 01.04.2021 ed avra scadenza il 31.12.2021 e,
formalizzato con un ulteriore atto, potra essere rinnovato per un periodo non superiore ad
un altro anno che dovra coincidere con I’esercizio finanziario corrispondente.

I dipendenti, con contratto a tempo pieno ed indeterminato, inquadrati nella cat.
D, qualora fossero interessati, potranno presentare la propria candidatura, corredata del
relativo curriculum formativo — professionale, entro e non oltre le ore 12,00 del 19 marzo
2021 al seguente indirizzo PEC: servizisociali.comunetaranto@pec.rupar.puglia.it

I presente Avviso viene pubblicato sull’Albo Pretorio del Comune di Taranto,
nella Sez. Avvisi del sito Istituzionale dell’Ente sino alla scadenza dei termini

L’Avviso viene inoltre inviato a tutte le Direzioni, al NIV, al Direttore Generale,

al Segretario Generale, al Signor Sindaco ed al Collegio dei Revisori dei Cor)i.
11 Dirigente’
(Dott.ssa An %ni FORNARI)
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